Wie geht es dir?

Mir geht’s gut, weil ich beim
Beitrag spare, aber nicht
an meiner Absicherung.

LKH-GesundheitsUpgrade —

Neuer Tarif erganzt starke Produktlinie

Komfortabler Schutz
fur die Gesundheit

Franke || Bornberg

Informationen fiir Vertriebspartner und -partnerinnen



Mit LKH-GesundheitsUpgrade Komfort (GUK) erweitern wir unsere starke
Produktlinie in der Krankenvollversicherung um einen interessanten Tarif — fur
alle, die sich starke Leistungen zum starken Preis winschen.

Unser GUK bietet: Chefarztbehandlung, Zweibettzimmer, starke Familien- und
Vorsorgeleistungen, inklusive Wechseloption und mit Beitragsentlastungstarif
abschlieRbar. Und das alles zu einem besonders attraktiven Beitrag — der effektiv

sogar noch deutlich sinken kann. Dank erfolgsabhangiger Beitragsriickerstattung
und garantiertem Gesundheitsbonus.

Ein starkes Produkt, das sich auch fur Sie lohnt: Wir bieten Ihnen modernste
Schnittstellen (z. B. BiPRO), eine zeitgemale Vergitung, ein komfortables
Vermittlerportal und dazu unseren personlichen Service.

Wir freuen uns auf eine gesunde Zusammenarbeit!

Highlights unserer Komfort-Absicherung

Ambulante Versorgung auf hohem Niveau

e Freie Arztwahl (Erstattung bis zu den Hochstsatzen der Gebiihrenordnung)

» 100 % Erstattung fiir Heilpraktiker-Leistungen im Rahmen des GebiiH bis 1.000 €
P: je Kalenderjahr

e Heilmittel inkl. Behandlung durch Osteopathen und Chiropraktiker sind bis zu 125 %
der in der Bundesbeihilfeverordnung genannten Hochstbetrage erstattungsfahig.
80 % bis zu einem jahrlichen Rechnungsbetrag von 1.000 €.

100 % fiir den Teil, der den jahrlichen Rechnungsbetrag von 1.000 € iibersteigt

« Offener Hilfsmittelkatalog, 100 % Erstattung bis zu einem Rechnungsbetrag von
1.000 € innerhalb eines Kalenderjahres, 100 % ab einem Rechnungsbetrag von 1.000 €
innerhalb eines Kalenderjahres bei Bezug liber die LKH (ansonsten 80 %)

e Sehhilfen bis zu 450 € innerhalb von 3 Kalenderjahren, operative Sehscharfenkorrekturen

1
Top! bis zu 1.500 € je Auge einmal innerhalb von 2 Kalenderjahren

e Psychotherapie ohne vorherige Genehmigung 80 % Erstattung bis zur 30. Sitzung,
100 % ab der 31. Sitzung
Umfangreiche Vorsorgemalnahmen (z. B. LKH-Gesundheitsvorsorge)

 Schutzimpfungen nach Empfehlungen der STIKO mit Ausnahme von Reiseschutz-
impfungen und Malariaprophylaxen

e Zertifizierte Gesundheitskurse zur Pravention und Gesundheitsforderung bis zu 200 €

1
Top! pro Kalenderjahr

 Verordnete digitale Gesundheitsanwendungen im Rahmen und Umfang des Verzeichnisses
fiir digitale Gesundheitsanwendungen (DiGA-Verzeichnis)

Der genaue Umfang des Versicherungsschutzes ergibt sich aus unseren AVB und den Tarifunterlagen.

LKH-GesundheitsUpgrade

Einfach top: LKH-Gesundheitsvorsorge [ Top! _

Diese Leistungen

Vi h Impf helfen, Krankhei i frihzeiti
orsorgeuntersuchungen und Impfungen helfen, Krankheiten zu vermeiden, friihzeitig gefihrden weder

zu erkennen und Heilungschancen zu erhéhen. Mit LKH-GesundheitsUpgrade Komfort den LKH-BENEFIT noch
sind diese Leistungen zu 100 % erstattungsfahig und werden bis zu einem Rechnungs- den LKH-Gesund-
betrag von 600 € pro Jahr auch nicht auf einen Selbstbehalt angerechnet. heitsbonus!
Schutzimpfungen « spezielle Gesundheitsuntersuchungen fiir Manner:

Aufwendungen fiir Schutzimpfungen und Impfstoffe Fritherkennung von krankhaften Erweiterungen der Bauch-
nach den Empfehlungen der STIKO mit Ausnahme von schlagader
Reiseschutzimpfungen und Malariaprophylaxen

spezielle Krebsvorsorge fiir Manner: Krebsfritherkennung
LKH-Gesundheitsvorsorge (Prostata und duBere Genitalien)
Ambulante Vorsorgeuntersuchungen zur Friiherkennung von ¢ Schwangerschaftsvorsorge und Untersuchungen nach

Krankheiten nach gesetzlich eingefiihrten Programmen wie der Geburt: allgemeine Untersuchungen vor der Geburt,
z. B. den Krebs-Friiherkennungsrichtlinien. Dazu gehoren z. B.: vorgeburtliche Bestimmung des kindlichen Rhesusfaktors,
« allgemeine Gesundheitsuntersuchungen fiir Frauen Fruchtwasseruntersuchung, Untersuchungen nach der Ge-
und Manner: Blutuntersuchung; Osteoporose-Vorsorge; burt
Tuberkuloseuntersuchung; Friiherkennung von Hepatitis- » Vorsorgeleistungen fiir Kinder und Jugendliche:
B- und -C-Virusinfektionen, Herz-Kreislauf- sowie Nieren- U1 bis U11 sowie J1 und J2
erkrankungen . . Gezielte Vorsorgeuntersuchungen zur Friiherkennung
* Krebsvorsorge fiir Frauen und Manner: Haut- und Darm- von Zahn-, Mund- und Kiefererkrankungen sowie
krebsfriiherkennung zahnprophylaktische MaRnahmen (z. B. professionelle
« spezielle Gesundheitsuntersuchungen fiir Frauen u. a. Zahnreinigung bis zu zwei Mal pro Kalenderjahr).

Chlamydien-Screening

« spezielle Krebsvorsorge fiir Frauen: Gebarmutterhalskrebs-
und Brustkrebsfriiherkennung



Mir geht’s gut, weil ich mich auf meine
Absicherung verlassen kann. Komme, was wolle.

Gut abgesichert im Krankenhaus

e Freie Krankenhauswahl, Zweibettzimmer und Chefarztbehandlung (Erstattung auch
uber die Hochstsatze der Geblihrenordnung hinaus)

e Unterbringung einer erwachsenen Begleitperson bei Kindern bis zum Alter von 15 Jahren
und pflegebediirftigen Personen (Rooming-in) moglich

e Privatklinik bis zu 150 % der allgemeinen Krankenhausleistungen, die ein Krankenhaus mit
Versorgungsvertrag nach KHEntgG bzw. BPflV abrechnet (bei akuten Notfdllen auch dariiber hinaus)

Uberzeugende zahnmedizinische Leistungen

100 % (Erstattung bis zu den Hochstsatzen der Gebiihrenordnung)

 bei Zahnbehandlungen

e fiir prophylaktische MaRnahmen (professionelle Zahnreinigung), 2-mal im Kalenderjahr
o fiir Bleaching bis zu 150 € innerhalb von 3 Kalenderjahren

« fiir alternative schmerzlindernde Methoden bis zu 150 € innerhalb von 3 Kalenderjahren

80 % (Erstattung bis zu den Hochstsatzen der Gebiihrenordnung)

* bei Zahnersatz (z. B. Briicken, Kronen, Implantate, Inlays, Prothesen)

« fiir Aufbissbehelfe und Zahnschienen (z. B. DROS-Schiene), Funktionsanalytik

o fiir Kieferorthopadie bei Kindern und Jugendlichen (Behandlungsbeginn bis zum Alter
von 20 Jahren), bei Unfall oder schwerer Erkrankung auch fiir Erwachsene

Max. Erstattung in den ersten drei Kalenderjahren:
1. Kalenderjahr: 1.000 €; 1. bis 2. Kalenderjahr: 2.000 €; 1. bis 3. Kalenderjahr: 3.000 €

Kur und Reha

e Bis zu 150 % der Kosten fiir ambulante oder stationdre Reha und
Anschlussheilbehandlungen, die von der GKV akzeptiert werden

e Ambulante und stationdre Kur bis zu 2.000 € innerhalb von 3 Kalenderjahren
bei arztlicher Verordnung

Der genaue Umfang des Versicherungsschutzes ergibt sich aus unseren AVB und den Tarifunterlagen.

LKH-GesundheitsUpgrade

Familienplanung

» Schwangerschaftsverhiitung bis zum Alter von 21 Jahren bei arztlicher Verordnung

» 80 % Erstattung fiir Kinderwunschbehandlung und einmalige Kryokonservierung”

« Geburtsvorbereitung (auch fiir Manner) sowie Schwangerschafts- und Riickbildungsgymnastik
« Unterbringung im Familienzimmer bei Entbindung méglich

« Rooming-in bis zum Alter von 15 Jahren

* Beitragsbefreiung eines in diesem Tarif nachversicherten Kindes fiir den Geburtsmonat
P: und die folgenden 6 Monate”

« Beitragsbefreiung fiir einen versicherten Elternteil, der Elternzeit nimmt

1
Top! (bis zu 6 Monaten je Kind)”

* Nach 8 Monaten Versicherungszeit.

Auslandsschutz

Zeitlich unbegrenzter Versicherungsschutz innerhalb der EU/des EWR

Bei voriibergehendem Auslandsaufenthalt (auRerhalb der EU/des EWR) bis zu 3 Monaten
Versicherungsschutz

Medizinisch notwendiger Auslandsriicktransport
 Im Ausland keine Begrenzung auf deutsche Gebiihrenhdchstsatze

Und noch mehr Vorteile

Sofortiger Versicherungsschutz: Verzicht auf die Einhaltung der allgemeinen und besonderen Wartezeiten

Wechsel des Selbstbehalts: Zur Auswahl stehen O €, 500 € und 900 € Selbstbehalt. Nach 3 Jahren kann
jahrlich ohne Gesundheitspriifung in eine niedrigere SB-Stufe gewechselt werden.

Innovationsvorsorge: Sie sorgt dafiir, dass auch zukiinftige medizinisch anerkannte Behandlungs-
methoden iiber die tariflichen Leistungen abgedeckt werden konnen.

Inflationsvorsorge: Die im Tarif aufgefiihrten Hochstbetrage konnen bei moglichen Preissteigerungen
angepasst werden.

Optionsrecht: Versicherte konnen unter bestimmten Voraussetzungen zu Beginn des 2., 4. oder
6. Versicherungsjahres in den Tarif LKH-GesundheitsUpgrade Premium wechseln — ohne erneute
Gesundheitspriifung und ohne Wartezeiten.

Digitale Gesundheitsangebote und Services

Praktischer OnTop-Service Smarte Krankenversicherung

Gesundheitshotline, Videosprechstunde oder Rechnungen einreichen, Leistungs-
Termin-Service: jederzeit und kostenlos in abrechnungen erhalten, Bankverbindung
Kooperation mit unserem Partner MD Medicus. andern oder E-Rezept nutzen:

Ohne Auswirkung auf Selbstbehalt, Beitragsriick- schnell und einfach mit unseren Apps
erstattung oder Gesundheitsbonus! »,Meine LKH* und ,LKHeHealth®.

www.lkh.de/ontop-service www.lkh.de/meinelkh



Perfekte Erganzung

Garantierte
Beitragsentlastung
im Alter

Nicht nur jetzt bezahlbare Beitrage,
sondern auch im Alter: Unser LKH-
Beitragsentlastungstarif (BEA) bietet
die Moglichkeit, im Ruhestand den
PKV-Beitrag zu senken. Die Vorteile:

« Entlastung von bis zu 150 % des PKV-
Beitrags moglich (ohne gesetzlichen Zu-
schlag)®— so kann auch der BEA-Beitrag
mit entlastet werden.

* In der Entlastungsphase sind nur  Exklusiv
noch 50 % des zuletzt gezahlten bei
. . der LKH
BEA-Beitrags zu leisten.

« Die Hohe der Entlastung ist bei Vertrags-
beginn individuell festlegbar und kann
spater weiter aufgestockt werden.?

* Beginn der Entlastungsphase mit Voll-
endung des 67. Lebensjahres — und in dem
Monat, in dem der BEA abgeschlossen wur-
de. Vorziehen auf das Alter 63 bzw. 65 oder
Aufschieben auf das Alter 72 moglich.

* Riickzahlungen aus dem LKH-BENEFIT und
vom LKH-Gesundheitsbonus kénnen als
Sonderzahlungen in den BEA eingebracht
werden.

GUK & BEA

www.lkh.de/vermittler/bea

3 Der Entlastungsbetrag darf maximal die Summe der Beitrage fiir die
Grundversicherung sowie des dafiir erforderlichen Beitrags des BEA in der
Entlastungsphase betragen und dabei 150 % des monatlichen Beitrags der
Grundversicherung nicht {ibersteigen.

Der genaue Umfang des Versicherungsschutzes ergibt sich aus unseren AVB
und den Besonderen Bedingungen fiir die Beitragsentlastung im Alter (BEA).

Einfach zweifach Geld zuriick

Mit LKH-GesundheitsUpgrade Komfort haben lhre Kunden und Kundinnen die Mdglichkeit,
grofRe Anteile ihres Beitrags zuriickzuerhalten — von Anfang an.

LKH-BENEFIT

Unsere erfolgsabhangige Beitragsriickerstattung (BRE), die Leistungsfreiheit belohnt:
Neukunden steigen hier gleich auf der hochsten Stufe ein und kénnen somit von 4 Monats-
beitrdgen (MB) Riickzahlung profitieren.

Leistungsfreiheit Beitragsriickerstattung in MB NEuKUNDEN'.
Stufe O: keine Leistungsfreiheit 0 MB
Stufe 1: ein Jahr 2 MB o K‘
Stufe 2: zwei Jahre 3 MB ZURUC .
Stufe 3: drei und mehr Jahre 4 MB

Ein echter Vorteil: unser ,BRE-Retter*

Selbst wenn Ihr Kunde oder lhre Kundin einmal krank wird: Sofern die Leistungsausgaben
geringer ausfallen als ein moglicher LKH-BENEFIT, springt der ,BRE-Retter* ein. Die BRE wird
dann lediglich einmalig um den Rechnungsbetrag gemindert, wahrend das Jahr weiterhin als

leistungsfrei gilt und der/die Versicherte auf der erreichten Stufe bleibt.

Auf unser Rechenbeispiel (Seite 7) bezogen: Die versicherte Person kann in dem

Jahr z. B. Rechnungen in einer Gesamthohe von 1.500 € einreichen, bekommt dann noch
804,12 € als BENEFIT ausgezahlt — und bleibt im ndchsten Jahr weiterhin in Stufe 3.
Den Gesundheitsbonus erhdilt sie aber nicht.

LKH-Gesundheitsvorsorge, Zahnprophylaxe und Schutzimpfungen (siehe Seite 3)

]
Top! gefahrden nicht den LKH-BENEFIT und auch nicht den LKH-Gesundheitsbonus.

LKH-Gesundheitsbonus

Mit dem tariflich garantierten Gesundheitsbonus sind bei Leistungsfreiheit maximal
300 € Erstattung moglich. Auch hier steigen Neukunden gleich auf der héchsten Stufe ein

Tariflich garantierter LKH-Gesundheitsbonus +
Anzahl leistungsfreier Jahre Erwachsene ab Alter 21 Kinder und Jugendliche bis Alter 20 €
1 100 € 50 € 300 .
2 200€ 100 € zuRUCK'
3 300 € 150 €

! Bei Versicherungsbeginn ab 01.01. anteilige Verrechnung bei spaterem Eintritt. Die genauen Bedingungen finden Sie in unseren Tarifunterlagen.

LKH

Mir geht’s gut, weil sich
meine gesunde Lebensweise
auszahlt. Sogar doppelt.

LKH-GesundheitsUpgrade

Komfort

Das rechnet sich richtig gut

Beispielrechnung fiir eine 35-jahrige Person, angestellt, Beispielrechnung fiir eine 35-jahrige Person, selbststédndig,
500 € Selbstbeteiligung, Versicherungsbeginn: 01.01.2026 500 € Selbstbeteiligung, Versicherungsbeginn: 01.01.2026
s s

Monatsbeitrag Krankenvollversicherung Monatsbeitrag Krankenvollversicherung

LKH-GesundheitsUpgrade Komfort? 633,63 € LKH-GesundheitsUpgrade Komfort? 633,63 €

Monatsbeitrag Krankentagegeldvers. Monatsbeitrag Krankentagegeldvers.

(130 €/Tag) ab dem 43. Tag 4888 € (115 €/Tag) ab dem 22. Tag 90,16 €

Monatsbeitrag Pflegepflichtvers. 66,49 € Monatsbeitrag Pflegepflichtvers. 66,49 €

Monatsbeitrag gesamt 749,00 € Monatsbeitrag gesamt 790,28 €

- Arbeitgeberzuschuss gesamt - 374,50 €

- LKH-BENEFIT -192,01 € - LKH-BENEFIT -192,01 €

- LKH-Gesundheitsbonus - 2500 € - LKH-Gesundheitsbonus - 2500 €

= Effektivbeitrag gesamt 157,49 € = Effektivbeitrag gesamt 573,27 €

J J

?Gesetzlich vorgeschriebener Beitragszuschlag i. H. v. 10 % bereits enthalten.

Bleibt die versicherte Person im ersten Jahr leistungsfrei, profitiert sie von Beginn an
vom LKH-BENEFIT sowie vom LKH-Gesundheitsbonus in voller Hohe. Somit reduziert
sich der tatsachliche Beitragsaufwand deutlich.

Wichtiger Baustein

Das passende
Krankentagegeld

Um Verdienstausfall aufgrund einer
l[angeren Krankheit abzusichern, ist
das Krankentagegeld unverzichtbar.

Hier bieten wir in Verbindung mit

LKH-GesundheitsUpgrade Komfort ein

attraktives Produkt, das starke Vor-

teile bietet, z. B.:

» besondere Leistungen bei
Schwangerschaft und Entbindung

e Krankentagegeld bei Erkrankung
des Kindes moglich

e Teilarbeitsunfahigkeit des
Versicherten

Und fiir Selbststandige bietet der

Tarif eine Karenzzeitverkiirzung bei

Dread-Disease-Diagnosen.
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Mit uns konnen
Sie rechnen

1926 Unsere Starke fir lhren Erfolg

gegriindet

Die LKH ist als private Krankenversicherung seit fast 100 Jahren in
Liineburg fest verankert. Wir sind ein finanzstarker Versicherungsverein
auf Gegenseitigkeit, also nicht konzerngebunden und vor allem unseren
rund 320 000 Versicherten gegeniiber verpflichtet.

o
5 5 5 /O +Wie geht es dir?“ ist deshalb auch die zentrale Frage, die wir unseren

SCR-Bedeckungsquote Vermittler:innen und Kund:innen immer wieder stellen. Denn wir verstehen

o

seins. Mit echter Ndhe und auf Augenhdhe bieten wir Produkte und Prozesse
fur lhr erfolgreiches Geschaft.
versicherungsgeschaftliche |_ KH —Ve 1810 |tt| ercam p us
Ergebnisquote
Nutzen Sie unsere kostenlosen Live-
Webinare, sammeln Sie IDD-Zeiten
und holen Sie sich wertvolle Tipps von

unseren Experten und Expertinnen fir
) 0/0 Ihren Vertriebsalltag. Zum Beispiel von

el e Steffen Ritter oder Hagen Engelhard.

www.lkh-vermittlercampus.de

58,9

RfB-Quote

LKH-Vermittlerportal

Mit unserem modernen Vermittlerpor-
tal unterstiitzen wir Sie auf dem Weg

zu erfolgreichen Geschaften. Von der
9 57 o Berechnung bis zum Abschluss mit
Mloo € digitaler Unterschrift tiber inSign: Alles

Beitragseinnahmen ist bereit fiir lhren Erfolg.

vermittler.lkh.de

Ein starkes Team im Rucken

Sie haben Fragen zur LKH, zu unseren Produkten oder wiinschen

e weitere Informationen? Wir sind fiir Sie da — im personlichen Kontakt
""°““" und mit kompetenter Beratung. Schreiben Sie uns eine E-Mail an
AS vertrieb@lkh.de.
HOCHSTE @
'WEITEREMPFEHLUNG

SEHR GUT LKH

(08)

LKH 2U90+ Ausgabe 262025 e el

0812035 S o Facebook: LKH fiir Vertriebspartner

www.test.de

24RW53

Landeskrankenhilfe V.V.a.G.
Uelzener Stral3e 120, 21335 Liineburg

Kennzahlen 2024 WWW.lkh.de/\lermittlel‘—gu
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